
 

1 

GCCON-F-087 V1 

 

INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

ABRIL 2026    

Señor(a) 

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO 

Supervisor(a) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9117371  

Coordinadora Académica  

Dependencia Formación 

Quibdó 

 

                                                                          Asunto: Informe mensual de ejecución contractual mes de  

 

           Abril del año     2026 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR.9117371 de 2026 

 

Yeferson Mosquera Córdoba identificado con la cédula de ciudadanía No.11.806.357 de Quibdó Choco en 

mi calidad de Contratista del SENA, en el programa campeSENA complementario, en cumplimiento del 

Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades 

realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y DOS MILLONES 

CUATROCIENTOS TRECE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS ($32.413.650) MCTE. Esta suma será pagada 

por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un (1) primer pago correspondiente a 27 días del mes 

de marzo de 2026, por valor de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL 

CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.944.455), b) cinco (5) pagos iguales 

correspondientes a los meses de abril a agosto por valor de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA 

Y TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($5.493.839 cada uno 

 

Plazo: Será hasta el 31 de agosto de 2026. 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Programar las actividades de enseñanza-
aprendizaje-evaluación de conformidad 
con las competencias y/o resultados de 
aprendizaje según el calendario 
institucional y el manual de procedimientos 
para la ejecución de acciones de formación 
profesional, así como los lineamientos de la 
estrategia CampeSENA.  

Se elaboro la planeación 
pedagógica, guías de 
aprendizaje, 
instrumentos de 
evaluación teniendo 
como base la estructura 
curricular bajo las fichas 
3483835 - prácticas de 
manejo en la producción 
de pollos de engorde. 
3483843 - prácticas de 
manejo en la producción 
de pollos de engorde. 
3483868 - buenas 
prácticas agrícolas 
3483881 - buenas 
prácticas agrícolas.  

formato de planeación 
con fichas número,  
3483835 - prácticas de 
manejo en la 
producción de pollos de 
engorde. 
3483843 - prácticas de 
manejo en la 
producción de pollos de 
engorde. 
3483868 - buenas 
prácticas agrícolas 
3483881 - buenas 
prácticas agrícolas. 
guías de aprendizaje 
instrumento de 
evaluación 
Lista de chequeo 

2 

Orientar, asesorar y acompañar de forma 
permanente a los aprendices en el 
desarrollo de las actividades establecidas 
en la guía de aprendizaje de acuerdo lo 
establecido en las guías, los 
procedimientos y el Sistema Integrado de 
Gestión y Autoevaluación “SIGA” del SENA, 
así como los lineamientos de la estrategia 
CampeSENA 

Se están desarrollando las 
formaciones en buenas 
prácticas agrícolas y 
prácticas de manejo en la 
producción de pollos de 
engorde 
Bajo las competencias: 
 
Levantar aves según guía 
técnica y normativa 
 
Y Planear la producción 
de acuerdo con sistema 
productivo y métodos 
técnicos. 
  
Asociados a los siguientes 
resultados de 
aprendizajes 
 

• Identificar los 

recursos físicos, 

humanos y 

documentales 

Listados de asistencia, 
Registros fotográficos 
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requeridos para 

la 

implementación 

de buenas 

prácticas 

agrícolas según 

normativa. 

22060107001 

• Aplicar criterios 

técnicos para la 

planeación de 

implementación 

de buenas 

prácticas 

agrícolas en el 

sistema 

productivo 

según 

normativa. 

22060107002 

• Verificar 

información de 

trazabilidad del 

producto de 

acuerdo con 

buenas 

prácticas 

agrícolas. 

22060107003 

• Alistar 

instalaciones, 

equipos, 

insumos y áreas 

comunes para 

el manejo de 

los procesos 

productivos en 

granjas de 
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pollos de 

engorde, 

teniendo en 

cuenta plan de 

producción, 

recursos 

disponibles y 

normas técnicas 

• Efectuar 

actividades de 

manejo en las 

diferentes 

etapas 

productivas del 

pollo de 

engorde de 

acuerdo con 

criterios 

técnicos 

establecidos en 

la empresa 

avícola 

 

  

3 
Orientar a los aprendices en el proceso de 
la ruta de certificación  

se asesoraron a los 
aprendices en el manejo 
del aplicativo Sofia plus, 
dándoles a conocer los 
roles y medios por los 
cuales consultan y 
descargan los 
certificados, una vez 
finalice la formación. Se 
les indico como revisar los 
juicios evaluativos, los 
cuales deben estar todos 
evaluado  

Registros de asistencia y 
registro fotográfico 
  

4 

 
Para los Instructores que imparten 
formación titulada y complementaria 
presentar el Portafolio del Instructor y 

Esta obligación, no se 
ejecutó durante el mes 
objeto de pago 

Esta obligación, no se 
ejecutó durante el mes 
objeto de pago 
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evidencias lista de chequeo Instructor 
CampeSENA adjuntando los formatos 
actualizados del sistema Integrado de 
gestión dispuestos en la plataforma 
COMPROMISO 

5 

Apoyar las charlas informativas con 
especificaciones de los programas, así 
como el proceso de inducción de 
aprendices  

Esta obligación, no se 
ejecutó durante el mes 
objeto de pago 

Esta obligación, no se 
ejecutó durante el mes 
objeto de pago 

6 

 
Emitir juicio valorativo sobre el nivel de 
cumplimiento de los resultados de 
aprendizaje de las competencias del 
programa, aplicando los procedimientos y 
herramientas tecnológicas que la entidad 
defina, en un plazo máximo de tres (3) días 
después de haber terminado el resultado 
de aprendizaje correspondiente 

Se emitirán los juicios 
evaluativos de las 
competencias y/o 
resultados vistos. 

Juicios evaluativos  
emitidos de acuerdo a 
las competencias y 
resultados de 
aprendizaje 

7 

 
Atender de manera oportuna los 
requerimientos de carácter contractual y 
técnico formulados por el Supervisor del 
contrato y presentar los informes 
mensuales de ejecución que evidencien el 
cumplimiento del objeto contractual 

se presenta el informe 
mensual, para el trámite 
de cuenta de cobro 
correspondiente al mes 
de abril de 2026 con sus 
respectivas evidencias 

Informe mensual de 
trámite de pago, 
cargado al secop II con 
sus respectivas 
evidencias 

8 

 
Apoyar técnicamente en las evaluaciones 
de los procesos de adquisición de bienes y 
servicios, por el conocimiento profesional 
contratado previa designación del director 
regional. 

Esta obligación, no se 
ejecutó durante el mes 
objeto de pago 

Esta obligación, no se 
ejecutó durante el mes 
objeto de pago 

9 
Reportar 160 horas mes, de labores en la 
formación Titulada y/o complementaria 
 

Se hizo la debida entrega 
vía correo electrónico de 
las programaciones para 
la creación de fichas y 
planeaciones 
pedagógicas,  
 

Gestión de tiempo en 
Sofia pus 

10 
Asistir de manera presencial y/o virtual a 
reuniones de información 
 

Se asistió a la reunión de 
inducción de instructores 
campesena de 2026 para 
recibir los nuevos 
lineamientos del 
programa y su 
funcionamiento para los 
fines pertinente 

   
 
 
 Listados de asistencia 
 Registros fotográficos. 

 
 

 



 

6 

GCCON-F-087 V1 

De igual manera   Se 
participe en la 
capacitación de compras 
públicas departamental y 
local presidida por el 
ingeniero Leyson 
Valderrama Londoño.  De 
igual manera participe de 
manera virtual en la 
inducción del sistema 
integrado de gestión y 
auto control SIGA 2026 
presidida por el equipo de 
profesionales en cargados  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Pantallazos 

11 
 

Las demás necesarias para el cabal 
cumplimiento del objeto contractual 

Esta obligación, no se 
ejecutó durante el mes 
objeto de pago 

Esta obligación, no se 
ejecutó durante el mes 
objeto de pago 

      

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 N.7026 

Comunidad de la Lerma 

Municipio de Medio San 

juan 

26/03/2026 28/03/2026 

2     

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 5168370612 de la planilla, SOI del mes de marzo de 

2026  

 

Cordialmente, 

 

Evidencias en ( ) folios 
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Firma 

Yeferson Mosquera Córdoba 

Contratista 

C.C. No. 11.806.357 de Quibdó Choco 

Recibí a satisfacción: 

Firma 

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO 

Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.9117371 de 2026 

Cargo: Coordinadora Académica 
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ENEXOS- EVIDENCIAS 

Actividad: Reunión de concertación del horario de clase con los aprendices e inducción  

Fecha: abril de 2026 

Lugar: Espacio abierto de la comunidad 

 Logros: Concertación del horario de clases para el desarrollo de la formación 
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Actividad: Desarrollo de las formaciones concerniente a los cursos en buenas prácticas agrícola y 

prácticas de manejo de la producción de pollos de engorde  

Fecha: abril de 2026 

Lugar: Institución educativa 

Logros: Adquisición de conocimiento relacionado en buenas prácticas agrícola y prácticas de manejo de 

la producción de pollos de engorde 
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Actividad: Identificar los recursos físicos, humanos y documentales requeridos para la implementación 

de buenas prácticas agrícolas en los diferentes cultivos  

Fecha: abril de 2026 

Lugar: Parcelas cercanas de la comunidad 

Logros: Adquisición de conocimientos relacionados con la identificación de los recursos físicos humanos 

y documentales requeridos para la implementación de las buenas prácticas agrícola 
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Actividad: Aplicar criterios técnicos para la planeación de implementación de buenas prácticas agrícolas 

en el sistema productivo 

Fecha: abril de 2026 

Lugar: parcelas cercanas de la comunidad 

Logros: Adquisición de conocimiento relacionados con la aplicación de los criterios técnicos de la 

planeación y la implementación de las buenas practicas agrícolas 
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Actividad: Alistar instalaciones, equipos, insumos y áreas comunes para el manejo de los procesos 

productivos en granjas de pollos de engorde, teniendo en cuenta plan de producción, recursos 

disponibles y normas técnicas 

Fecha: abril de 2026 

Lugar: aulas y espacios abierto  

Logros: Adquisición de conocimientos concernientes al alistamiento de equipos insumos y áreas 

comunes para el manejo de los procesos productivos en galpones de pollos de engorde teniendo en 

cuenta el plan de producción. 
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Actividad: Efectuar actividades de manejo en las diferentes etapas productivas del pollo de engorde de 

acuerdo con criterios técnicos establecidos en la empresa avícola. 

Fecha: abril de 2026 

Lugar: aulas y espacios abiertos de la comunidad 

Logros: Adquisición de conocimientos relacionados con el manejo en las diferentes etapas productivas 

del pollo de engorde. 
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PROCESO DE GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

FORMATO GUÍA DE APRENDIZAJE 

 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA GUIA DE APRENDIZAJE 

• Denominación del Programa de Formación: Buenas Practicas Agricolas 

•  Código del Programa de Formación: 76130569-2 

• Nombre del Proyecto Formativo (N/A): 

• Fase del Proyecto (N/A): 

• Actividad de Proyecto Formativo (N/A): 

• Competencia:  

• Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos. 

• Resultados de Aprendizaje:   

• Ajustar documentación de acuerdo con verificación y normativa. 220601070 04 

• Aplicar criterios técnicos para la planeación de implementación de buenas prácticas 

agrícolas en el sistema productivo según normativa. 22060107002 

• Identificar los recursos físicos, humanos y documentales requeridos para la 

implementación de buenas prácticas agrícolas según normativa. 22060107001 

• Verificar información de trazabilidad del producto de acuerdo con buenas prácticas 

agrícolas. 22060107003 

 

• Duración de la Guía de Aprendizaje (horas): 48 horas 

2. PRESENTACIÓN 
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Las Buenas Prácticas Agrícolas (BPA) constituyen un conjunto de principios, normas y 
recomendaciones técnicas que se aplican en la producción agrícola con el objetivo de garantizar 
alimentos seguros para el consumo humano, proteger el medio ambiente y mejorar las condiciones 
de trabajo de los productores. 
Esta guía de aprendizaje permitirá a los estudiantes reconocer la importancia de las BPA en los 
sistemas productivos agrícolas, desarrollar habilidades para su implementación en el manejo de 
cultivos y comprender su impacto en la sostenibilidad del sector agropecuario. 
Durante el desarrollo de las actividades propuestas, los aprendices participarán en procesos de 
reflexión, trabajo colaborativo, análisis de casos y prácticas aplicadas, fortaleciendo sus 
competencias en la producción agrícola responsable. 
             
3.  FORMULACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE 

• Descripción de la(s) Actividad(es) 

3.1 Actividades de reflexión inicial:  

      Descripción de la actividad: 

El instructor iniciará la sesión planteando preguntas orientadoras como: 

• ¿Qué entienden por Buenas Prácticas Agrícolas? 
• ¿Por qué es importante producir alimentos seguros? 
• ¿Qué problemas se pueden presentar cuando no se aplican buenas prácticas en los 

cultivos? 

Los aprendices participarán en una lluvia de ideas, compartiendo sus experiencias o 
conocimientos previos sobre prácticas agrícolas utilizadas en sus comunidades. 

Ambiente requerido:  Aula de formación o ambiente agropecuario. 

Estrategias o técnicas didácticas activas:  Lluvia de ideas:  

Materiales de formación.  Tablero, Marcadores, Cuaderno de apuntes 

Material de apoyo: Presentación sobre Buenas Prácticas Agrícolas, Videos educativos 

Duración de la actividad: 6 horas 

 
3.2 Actividades de contextualización e identificación de conocimientos necesarios para el 

aprendizaje: 

       Actividad. Trabajo colaborativo grupal 
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Descripción de la actividad:  Los aprendices se organizarán en grupos de trabajo para investigar y 

analizar diferentes aspectos relacionados con las Buenas Prácticas Agrícolas, tales como: 

• Manejo adecuado del suelo 

• Uso responsable del agua 

• Manejo integrado de plagas 

• Manejo seguro de agroquímicos 

• Protección del medio ambiente 

Cada grupo elaborará una cartelera o exposición donde presentará sus conclusiones al resto 

del grupo. 

       Ambiente requerido:  Aula de clase, Ambiente virtual o acceso a internet 
        Estrategias o técnicas didácticas activas: Aprendizaje colaborativo, Investigación guiada, 

Exposición grupal 
        Materiales de formación: Cartulina, Marcadores. Cuaderno, Machte, fertilizantes, obonos    organicos, 

entre otros  

        Material de apoyo: Documentos técnicos, Normativa sobre BPA, Videos educativos 

        Duración de la actividad:  14 horas 

 
3.3 Actividades de apropiación:  

 Descripción de la actividad: Los aprendices realizarán actividades prácticas donde analizarán  

las principales prácticas utilizadas en un cultivo agrícola y evaluarán si cumplen o no con los 

principios de las Buenas Prácticas Agrícolas. 

        Entre las actividades se incluyen: 

• Identificación de riesgos en el manejo del cultivo 
• Evaluación del uso de fertilizantes y agroquímicos 
• Identificación de prácticas que afectan el medio ambiente 
• Propuesta de mejoras en el sistema productivo 

Ambiente requerido:  Aula de formación, Parcela o área de cultivo 

Estrategias o técnicas didácticas activas:  Estudio de caso, Aprendizaje basado en problemas, 

Práctica de campo 

        Materiales de formación: Formatos de observación, Cuaderno, Cámara o celular 
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  Material de apoyo: Guía técnica de Buenas Prácticas Agrícolas, Normas de producción agrícola 

  Evidencias de aprendizaje: Informe de observación, Participación en la práctica 

  Instrumentos de evaluación: Lista de chequeo, Rúbrica de evaluación 

  Duración de la actividad: 16 horas 

 
3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:  

Descripción de la actividad: Los aprendices aplicarán los conocimientos adquiridos diseñando  

una propuesta de implementación de Buenas Prácticas Agrícolas en un cultivo específico,  

teniendo en cuenta: 

• Manejo del suelo 

• Uso del agua 

• Control de plagas 

• Manejo de residuos 

• Seguridad del trabajador 

Cada grupo presentará su propuesta ante el instructor y compañeros. 

Ambiente requerido: Aula de clase, Parcela agrícola 

Estrategias o técnicas didácticas activas: Aprendizaje basado en proyectos, Exposición, Análisis 

práctico 

Materiales de formación: Cuaderno, Computador, Carteleras 

Material de apoyo: Manuales de BPA, Normativa agrícola 

Evidencias de aprendizaje: Propuesta escrita, Sustentación oral 

Instrumentos de evaluación: Rúbrica de evaluación, Lista de chequeo 

Duración de la actividad: 12 horas 

 
4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACIÓN EN EL PROCESO 

FORMATIVO.   

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluación 
Técnicas e Instrumentos 

de Evaluación 
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Evidencias de Conocimiento:  

Conceptos fundamentales de 

Buenas Prácticas Agrícolas: El 

aprendiz demuestra 

conocimiento sobre los 

principios básicos de las 

Buenas Prácticas Agrícolas, 

reconociendo su importancia 

para garantizar la inocuidad de 

los alimentos, la protección del 

medio ambiente y la seguridad 

de los trabajadores. 

Evidencias de Desempeño: 

Aplicación de Buenas Prácticas 

Agrícolas en el área de cultivo: 

El aprendiz demuestra su 

desempeño mediante la 

aplicación correcta de las 

Buenas Prácticas Agrícolas en 

el área de cultivo, cumpliendo 

con las normas de higiene, 

manejo adecuado de insumos, 

protección del medio 

ambiente y seguridad en el 

trabajo. 

Evidencias de Producto:  

Lista de chequeo de Buenas 

Prácticas Agrícolas diligenciada 

Identifica conceptos básicos 
de Buenas Prácticas 
Agrícolas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Aplica correctamente 
prácticas agrícolas seguras 
en el cultivo  
Utiliza correctamente los 
elementos de protección 
personal. 
 

 

 

 

 

 

Diligencia correctamente el 
formato de lista de 
chequeo. 

Aplica los criterios técnicos 
vistos en la formación. 

Técnica. Preguntas orales 

o escritas 

Instrumento. 

Cuestionario 

 

 

 

 

 

Técnica.  Observación 

directa 

Instrumento. Lista de 

chequeo 

 

 

 

 

 

Técnica. Valoración de 

producto 

Instrumento.  Lista de 

chequeo 

  

 

5. GLOSARIO DE TÉRMINOS 
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Buenas Prácticas Agrícolas (BPA): Conjunto de principios, normas y recomendaciones técnicas 
aplicadas a la producción agrícola para garantizar alimentos seguros y proteger el medio 
ambiente. 
Inocuidad alimentaria: Condición que garantiza que los alimentos no causarán daño al 
consumidor cuando se preparen o consuman. 
Agroquímicos: Sustancias químicas utilizadas en la agricultura para el control de plagas, 
enfermedades o fertilización de cultivos. 
Manejo integrado de plagas: Estrategia que combina diferentes métodos de control para reducir 
las poblaciones de plagas. 
Sostenibilidad agrícola: Uso responsable de los recursos naturales para asegurar la producción 
agrícola a largo plazo. 

6. REFERENTES BILBIOGRÁFICOS 

• Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura. Buenas 
prácticas agrícolas para la producción de alimentos seguros. 

• Instituto Colombiano Agropecuario. Manual de Buenas Prácticas Agrícolas. 
• Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural. Normativa para la producción agrícola 

sostenible. 
• Manuales técnicos de producción agrícola sostenible. 

 
 
7. CONTROL DEL DOCUMENTO 
 

 Nombre Cargo Dependencia Fecha 

Autor (es) Yeferson Mosquera C. Instructor 

Sena  

Coordinación Académica  

CampeSENA 

Abril. 2026 

 

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar únicamente si realiza ajustes a la guía) 

 Nombre Cargo Dependencia Fecha Razón del 
Cambio 

Autor (es)      
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PROCESO DE GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

FORMATO GUÍA DE APRENDIZAJE 

 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA GUIA DE APRENDIZAJE 

• Denominación del Programa de Formación: Prácticas de manejo en la producción 

de pollos de engorde 

• Código del Programa de Formación: 76130643 

• Nombre del Proyecto Formativo (N/A): 

• Fase del Proyecto (N/A): 

• Actividad de Proyecto Formativo (N/A): 

• Competencia:  

• Levantar aves según guía técnica y normativa 

• Resultados de Aprendizaje:    

• Alistar instalaciones, equipos, insumos y áreas comunes para el manejo de los 

procesos productivos en granjas de pollos de engorde, teniendo en cuenta plan de 

producción, recursos disponibles y normas técnicas. 

 

• Efectuar actividades de manejo en las diferentes etapas productivas del pollo de 

engorde de acuerdo con criterios técnicos establecidos en la empresa avícola. 

 

• Controlar el desarrollo de las actividades de manejo en las diferentes etapas 

productivas del pollo de engorde, según criterios técnicos establecidos 

• Verificar la ejecución de las actividades de manejo en la producción del pollo de 

engorde, de acuerdo con criterios establecidos 

 

• Duración de la Guía de Aprendizaje (horas): 48 horas 

 
2. PRESENTACIÓN 
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El aprendiz con la formación en  Prácticas de manejo en la producción de pollos de 

engorde  busca    aplicar metodologías y herramientas que vallan relacionadas o enfocadas 

al buen manejo en la producción de pollos de engorde  proporcionando un marco completo 

para la gestión eficiente y responsable en la producción manejo y comercialización de pollos 

enfocándose en prácticas que garantizan la salud, bienestar y productividad de las aves, 

además de optimizar la rentabilidad del proceso 

La presente  guía de aprendizaje tiene como objetivo adoptar herramientas metodológicas, 

estrategias didácticas y didácticas activas,  que permitan desarrollar los procesos de 

enseñanza y aprendizaje, en el Municipio de medio sanjuan  comunidad la lermaa través 

de este documento integra el contenido temático a desarrollar en dicha localidad 

denominado Prácticas de manejo en la producción de pollos de engorde 

3.  FORMULACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE 

• Descripción de la(s) Actividad(es) 

3.1 Actividades de reflexión inicial:  Se hace un conversatorio con los aprendices y se 

resuelven las siguientes preguntas  ¿Que ha escuchado, que sabe, que ha visto y que 

piensa y siente del SENA y este centro de formación?   

¿Qué beneficios y resultados espero alcanzar en el SENA?   

¿Qué necesidades y deseos reales espero lograr? 

Se presenta el Programa CAMPESENA: sus líneas de trabajo, la metodología y los objetos 

Se presenta el programa de formación. en Prácticas de manejo en la producción de pollos 

de engorde  Importancia de la producción manejo y comercialización del producto en la comunidad 
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Ambiente Requerido: Aulas de formación,  fincas o casas de productores  

Materiales: Papelógrafo, video vean, computador, videos sobre el tema, herramientas, 

machete, palas, barretón,valdes malla para galpón, comedero, bebedero 

Duración horas 12 

Evidencias de desempeño: Participación en la inducción y reconocimiento del SENA, 

respuesta a las preguntas  

Descripción de la actividad: 

Alistar instalaciones, equipos, insumos y áreas comunes para el manejo de los procesos productivos 

en granjas de pollos de engorde, teniendo en cuenta plan de producción, recursos disponibles y 

normas técnicas.en la comunidad la lerma Municipio de medio sanjuan 

En esta actividad el aprendiz debe conocer las herramientas, equipos insumos y 

maquinarias para el manejo de los procesos productivos en los galpones con pollos de 

engorde  existentes en la comunidad  

Planificación y diseño de instalaciones 

En grupos de 5 aprendices realizaran una planeación de las instalaciones y un plan de 

manejo en la producción de pollos en la comunidad 

Realizar un video cuando se esté realizando esta actividad describiendo los procesos que 

se estén realizando 

Para ello deberá adquirir conocimiento sobre 

Como realizar los,procesos productivos en el área donde están las instalaciones (galpones) 

Consultar que es el manejo de los procesos productivos en granjas de pollos de engorde  y 

su importancia relacionada en seguridad alimentaria, sostenibilidad ambiental, educación y 

conciencia ecológica, y generación de ingresos  

Ambiente Requerido: salón de clases – terrenos cerca de las viviendas -  

Materiales: Decámetro, machete, , pala, barras palin, azadón, arena , Valdés,– mallas- comederos- 

bebederos (papel boon – colbon – cartón – reglas – tijeras). 

Duración: 12 horas 

Evidencia; fotos – video adecuación de terreno 
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ACTIVIDAD 3.2 Actividades de contextualización e identificación de conocimientos 

necesarios para el aprendizaje 

Los aprendices conformarán grupos de trabajo para identificar los conocimientos previos 

sobre Efectuar actividades de manejo en las diferentes etapas productivas del pollo de 

engorde de acuerdo con criterios técnicos establecidos en la empresa avícola  

Mediante lluvia de ideas y socialización de experiencias, se reconocerán conceptos clave:  

Alistamiento de instalaciones (limpieza/desinfección), controlar el ambiente (temperatura, 

ventilación) y la nutrición, y mantener la bioseguridad, basado en registros técnicos y la 

experiencia de campo, levante,recepción engorde finalización entre otros. 

Cada grupo elaborará una presentación y un informe por escrito sobre las actividades de 

manejo en las diferentes etapas productivas del pollo  

Ambiente requerido: Aula de clase, parcelas, fincas, Acceso a recursos bibliográficos o 

internet (opcional).         

Fincas o Parcela  comunitaria.         

Estrategias o técnicas didácticas activas:  Aprendizaje colaborativo, Lluvia de ideas, 

Visitas a campos,  a instalaciones avícolas,  observación directa 

Materiales de formación:  Papel periodico, marcadores, cinta, manuales sobre labores 

culturales, Herramientas de trabajo agrícola, abonos organicos, lista de asistencia, entre 

otras. 

Material de apoyo: Documentos o videos sobre manejo de pollos de engorde, etapas de 

reproducción de aves, construcción de galpones, Guia de aprendizaje. 

Duración de la actividad:  12 horas. 

 
Descripción de la actividad:   

3.3 Actividades de apropiación: Controlar el desarrollo de las actividades de manejo en 

las diferentes etapas productivas del pollo de engorde, según criterios técnicos establecidos 

Descripción de la actividad: Los aprendices ejecutarán de manera práctica las actividades 

de control y seguimiento en las diferentes etapas productivas en la finca seleccionada. Por 
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grupos de trabajo realizara un diagnostico sobre el estado actual de las instalaciones 

avícolas en la finca 

Además, cada aprendiz deberá realizar un análisis de resultados con su grupo, evaluando 

la eficiencia de las labores realizadas y proponiendo mejoras. 

Ambiente requerido: Fincas campesinas, parcelas o unidades productivas 

Estrategias o técnicas didácticas activas:  Trabajo colaborativo y discusión grupal, 

observación participativa y análisis en campo. . 

Materiales de formación: Cuaderno de campo, formatos de diagnóstico, cámara o 

celular 

Material de apoyo: Guía de diagnóstico, manejo de instalaciones avicolas 

Evidencias de aprendizaje: Registro fotográfico del proceso, Formato diligenciado de 

caracterización o diagnostico de la finca o granja avicola 

Instrumentos de evaluación: Observación directa, Lista de chequeo de desempeño 

práctico en campo: 

Duración de la actividad: 12 horas. 

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:  

Verificar la ejecución de las actividades de manejo en la producción del pollo de engorde, 

de acuerdo con criterios establecidos 

Descripción de la actividad:  Los aprendices diseñarán y presentarán una propuesta de  

seguimiento a una unidad productiva de pollos de engorde real o simulada, verificaran los 

diferentes procesos o etapas sobre el manejo del pollo de engorde supervisaran el 

alistamiento,limpieza,desinfección, cama, recepción, precalentamiento, 

parámetros ambientales,temperatura, humedad,relativa, luz ventilación.  deben monitorear 

diariamente el peso, consumo de agua/alimento y bioseguridad, ajustado según la etapa 

productiva 

Ambiente requerido:  Aula, espacios abiertos, fincas, parcelas 

Estrategias o técnicas didácticas activas: Trabajo colaborativo, presentaciones 

grupales, exposición de aprendizajes, retroalimentación colectiva.informes 

Materiales de formación: Guia de aprendizaje, formatos de planificación, papelógrafos 

entre otras. 
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Material de apoyo: Guia de aprendizaje, herramientas de trabajo pecuario (producción de 

aves), manuales de prácticas de galpones,y pollos de engorde, alimentación, nutrición 

experiencias exitosas. 

Evidencias de aprendizaje:  Lista de chequo de conocimiento, registro fotográfico del 

proceso, el control de enfermedades en aves,alimentación y nutricion 

Instrumentos de evaluación: Lista de chequeo, informe escrito 

Duración de la actividad: 12 horas. 

 
4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACIÓN EN EL 

PROCESO FORMATIVO.   

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluación 
Técnicas e 

Instrumentos de 
Evaluación 

Evidencias de Conocimiento 

Planeo la recepción de aves de 

acuerdo a métodos conocidos y 

protocolos establecidos  

Evidencias de Desempeño: I 

Instalo equipos en el galpón de 

acuerdo a las necesidades de las 

aves. 

Realizo los programas de 

temperatura e iluminación 

teniendo encuenta requerimiento, 

ubicación y necesidades de las 

aves 

Realiza la información de los 

procesos productivos en los 

formatos establecidos 

Evidencias de Producto: Diseño 

del plan de alimentación para las 

aves 

 

Recepciona aves según 

parámetros técnicos y 

protocolos establecidos 

 

 
 
Prepara galpón para el 
encasetamiento de las aves 
según protocolo establecido  
 
 
Aplica programa de 
temperatura e iluminación del 
galpón avicola según 
recomendaciones tecnicas 
 
Registra la información de 
campo en los formatos 
establesidos  

. 

Ejecuta el plan de seguimiento 
y alimentación de las aves 
. 

Técnica. Formulación de 

preguntas. 

Instrumento. Cuestionario 

diagnóstico y prueba escrita 

 

Técnica. Observación 

Directa. 

 

Instrumento. Lista de 

Chequeo Desempeño 

 

 

Técnica. Valoración 

producto. 

 

 

 

 

Instrumento. Lista de 

Chequeo. Producto. 

Rúbrica de evaluación del 

plan de mejora 
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5. GLOSARIO DE TÉRMINOS 
 
Alimento: Todo producto natural o artificial, elaborado o no, que ingerido aporta al organismo 
humano los nutrientes y la energía necesarios para el desarrollo de los procesos biológicos.  
Alimento Inocuo: Un alimento inocuo es la garantía de que no causará daño al consumidor cuando 
el mismo sea preparado o ingerido, de acuerdo con los requisitos higiénicos –sanitarios. 
Aves De Engorde: Son aves hembras y machos que provienen de la incubación de huevos fértiles 
producidos por las gallinas reproductoras padres de engorde; estas gallinas pertenecen a las líneas 
especializadas en la producción de carne 
La inocuidad alimentaria es un proceso que asegura la calidad en la producción y elaboración de 
los productos alimentarios.  
Aves Reproductoras: Son aves hembras y machos especializados para la reproducción de huevos 
fértiles. De acuerdo a su edad y sexo, las aves reproductoras pueden ser: Pollas reproductoras, 
gallinas reproductoras, reproductoras "BB", pollos reproductores y gallos reproductores. Por la línea 
de producción de aves reproductoras pueden ser: abuelos de engorde, abuelos de postura y padres 
de postura.  
Avicultura: Es la práctica de cuidar y criar aves de corral con diferentes fines, y la cultura que existe 
alrededor de esta actividad de crianza. La avicultura se centra generalmente no solo en la crianza 
de aves, sino también en preservar su hábitat. 
Criador: Termino amplio y general que designa al que produce aves de corral para un fin 
determinado, tratando de mejorar su valor, o en conformidad con un Standard de excelencia 
reconocida. 
Criadoras: Lámparas usadas en la cría de las aves para contribuir a la regulación del calor corporal 
del animal. 
Desinfección: Proceso que destruye por distintos métodos físicos, químicos o biológicos los 
gérmenes o los agentes patógenos. 
Despique: Amputación de una parte del pico de las aves, se realiza para evitar el canibalismo. 
Eclosión: Momento en el cual el pollito nace y sale del huevo rompiendo el mismo la cáscara. 
Encasetamiento: Es la actividad correspondiente al momento en que un lote de aves es llevado a 
la caseta o galpón donde van a comenzar su periodo productivo. 
 
Gallinaza: Nombre que se le da al excremento o estiércol de la gallina. 
 

6. REFERENTES BILBIOGRÁFICOS  

https://www.solla.com/sites/default/files/productos/secciones/adjuntos/Manual%20De%20Manejo%
20Para%20Pollo%20De%20Engorde.pdf 

https://italcol.com/wp-content/uploads/2019/09/MANUAL_POLLO_ENGORDE_ITALCOL.pdf 

https://repositorio.sena.edu.co/handle/11404/4618 

https://repository.agrosavia.co/items/98229aae-65a7-4b05-ac22-d5255fd3c2c1 

https://fenavi.org/wp-content/uploads/2025/05/Cartilla-Optimizacion-Pollo-2024.pdf 

7. CONTROL DEL DOCUMENTO 
 

https://www.solla.com/sites/default/files/productos/secciones/adjuntos/Manual%20De%20Manejo%20Para%20Pollo%20De%20Engorde.pdf
https://www.solla.com/sites/default/files/productos/secciones/adjuntos/Manual%20De%20Manejo%20Para%20Pollo%20De%20Engorde.pdf
https://italcol.com/wp-content/uploads/2019/09/MANUAL_POLLO_ENGORDE_ITALCOL.pdf
https://repositorio.sena.edu.co/handle/11404/4618
https://repository.agrosavia.co/items/98229aae-65a7-4b05-ac22-d5255fd3c2c1
https://fenavi.org/wp-content/uploads/2025/05/Cartilla-Optimizacion-Pollo-2024.pdf
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 Nombre Cargo Dependencia Fecha 

Autor 

(es) 

Yeferson Mosquera C. Instructor 

Sena  

Coordinación 

Académica  

CampeSENA. 

Abril de 2026 

 

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar únicamente si realiza ajustes a la guía) 

 Nombre Cargo Dependencia Fecha Razón del 
Cambio 

Autor 

(es) 
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PLANEACION CURSO BUENAS PRACTICAS DE MANEJO EN LA PRODUCCION DE POLLOS DE 
ENGORDE 
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PLANEACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLA BPA 
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REPORTE DE JUCIOS EVALUATIVOS  
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Cuestionario sobre Buenas practicas agricola 

Responda el siguiente cuestionario 

Marca con una x la respuesta correcta 

Nombre del aprendiz___________________________________________________ 

1. ¿Cuál es el principal objetivo de las Buenas Prácticas Agrícolas? 

A) Aumentar únicamente la producción 

B) Garantizar alimentos seguros y proteger el medio ambiente  

C) Reducir el uso de maquinaria 

D) Evitar el uso de fertilizantes 

2. ¿Qué se debe hacer antes de aplicar un plaguicida? 

A) Aplicarlo inmediatamente 

B) Leer la etiqueta y seguir las instrucciones  

C) Mezclarlo con cualquier otro producto 

D) Aplicarlo en cualquier horario 

3. ¿Cuál de las siguientes opciones es una práctica adecuada para el manejo del agua? 

A) Usar agua contaminada 

B) Regar sin control 

C) Utilizar fuentes de agua limpias y seguras  

D) Evitar el riego 

4. ¿Por qué es importante la higiene de los trabajadores en el campo? 

A) Para evitar multas 

B) Para mejorar la apariencia 

C) Para prevenir la contaminación de los alimentos  

D) No es importante 

5. ¿Qué se debe hacer con los envases vacíos de agroquímicos? 
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A) Tirarlos al río 

B) Quemarlos 

C) Disponerlos según normas ambientales (triple lavado y recolección) 

D) Reutilizarlos para agua 

6. ¿Qué práctica ayuda a conservar el suelo? 

A) Monocultivo continuo 

B) Uso excesivo de químicos 

C) Rotación de cultivos  

D) Tala de árboles 

7. ¿Cuál es el mejor momento para aplicar plaguicidas? 

A) A cualquier hora 

B) En horas de fuerte viento 

C) En condiciones climáticas adecuadas (sin viento ni lluvia)  

D) Bajo lluvia 

8. ¿Qué se debe registrar en una finca agrícola? 

A) Nada 

B) Solo ventas 

C) Actividades como siembra, riego y uso de insumos  

D) Solo cosechas 
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Cuestionario sobre prácticas de manejo en la producción de pollos de engorde 

Responda el siguiente cuestionario 

Marque con una x la respuesta correcta 

Nombre del aprendiz_________________________________________________________ 

1. ¿Cuál es la temperatura adecuada durante la primera semana de vida? 

A) 20–22°C 

B) 25–27°C 

C) 30–32°C  

D) 35–37°C 

2. ¿Cuál es el principal objetivo del manejo de la ventilación? 

A) Reducir el consumo de alimento 

B) Controlar temperatura, humedad y gases  

C) Aumentar el peso del ave directamente 

D) Evitar el uso de luz artificial 

3. ¿Qué tipo de cama es más común en la producción de pollos de engorde? 

A) Arena 

B) Viruta de madera  

C) Cemento 

D) Plástico 

4. ¿Cuál es la densidad recomendada de aves por metro cuadrado (aproximadamente)? 

A) 2–4 aves/m² 

B) 5–7 aves/m² 

C) 8–12 aves/m²  

D) 15–20 aves/m² 

5. ¿Qué factor afecta directamente el consumo de alimento en los pollos? 
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A) Color del galpón 

B) Temperatura ambiental  

C) Tipo de suelo 

D) Marca del bebedero 

6. ¿Cuál es el propósito del programa de iluminación? 

A) Reducir el ruido 

B) Controlar el crecimiento y consumo  

C) Mejorar el color del plumaje 

D) Evitar enfermedades 

7. ¿Qué gas es perjudicial cuando se acumula en el galpón? 

A) Oxígeno 

B) Nitrógeno  

C) Amoníaco  

D) Hidrógeno 

8. ¿Cuál es la práctica correcta con el agua de bebida? 

A) Cambiarla cada semana 

B) Mantenerla limpia y disponible siempre  

C) Limitarla para controlar peso  

D) Usar agua caliente 

9. ¿Qué indica un buen manejo sanitario? 

A) Alta mortalidad 

B) Uso excesivo de antibióticos  

C) Baja mortalidad y aves uniformes  

D) Aves de diferentes tamaños 
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10. ¿Cuál es la edad típica de sacrificio en pollos de engorde? 

A) 15 días 

B) 25 días 

C) 35–45 días  

D) 60–70 días 
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IDENTIFICACION DEL INSTRUMENTO 

Nombre del Programa de formación: Prácticas 

de manejo en la producción de pollos de engorde 

 

COMPETENCIA:  • Levantar aves según guía 

técnica y normativa 

• Resultados de Aprendizaje:    

• Alistar instalaciones, equipos, 

insumos y áreas comunes para 

el manejo de los procesos 

productivos en granjas de pollos 

de engorde, teniendo en cuenta 

plan de producción, recursos 

disponibles y normas técnicas. 

 

• Efectuar actividades de manejo 

en las diferentes etapas 

productivas del pollo de engorde 

de acuerdo con criterios técnicos 

establecidos en la empresa 

avícola. 

 

• Controlar el desarrollo de las 

actividades de manejo en las 

diferentes etapas productivas 

del pollo de engorde, según 

criterios técnicos establecidos 

• Verificar la ejecución de las 

actividades de manejo en la 

producción del pollo de 

engorde, de acuerdo con 

criterios establecidos 

 

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE: Realizar el alistamiento de instalaciones, 

equipos, insumos y áreas comunes para el 

manejo de los procesos productivos en granjas 
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de pollos de engorde, teniendo en cuenta plan 

de producción, recursos disponibles y normas 

técnicas 

SUBACTIVIDADES DE APRENDIZAJE: Efectuar actividades de manejo en las 

diferentes etapas productivas del pollo de 

engorde de acuerdo con criterios técnicos 

establecidos en la empresa avícola. 

 

 

Evidencia Conocimiento  Desempeño       X Producto  

 

DATOS DEL APRENDIZ 

NOMBRE APELLIDOS 

        

VARIABLES / INDICADORES CUMPLIMIENTO OBSERVACION 
      

Limpieza y desinfección completa antes del 
ingreso de pollitos SI NO   

Vacío sanitario (mínimo 10–15 días)       

Revisión de cortinas, techos y mallas       

Cama (viruta, cascarilla de arroz) seca y 
uniforme       

Control de roedores e insectos       

Temperatura adecuada según edad (32–34°C 
inicio)       

Ventilación eficiente sin corrientes de aire       

Humedad controlada (50–70%)       
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Iluminación suficiente y programada       

Monitoreo constante con termómetro       

Pollitos activos, uniformes y sin deformidades       

Acceso inmediato a agua y alimento       

Temperatura estable al momento de llegada       

Conteo y registro de aves recibidas       

Uso de alimento balanceado según fase (inicio, 
crecimiento, finalización)       

Comederos limpios y bien distribuidos    

Ajuste de altura de comederos    

Consumo diario monitoreado    

No presencia de alimento húmedo o 
contaminado    

Agua limpia y potable    

Bebederos desinfectados    

Flujo adecuado de agua    

Altura correcta de bebederos    

Consumo diario registrado    

Plan de vacunación cumplido    
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Control de enfermedades respiratorias y 
digestivas    

Registro de mortalidad diario    

Eliminación adecuada de aves muertas    

Uso responsable de medicamentos    

Cama seca (sin humedad excesiva)    

Remoción de zonas compactadas    

Control de amoníaco    

Reposición de material si es necesario    

Pesaje semanal de aves    

Conversión alimenticia calculada    

Registro de consumo de alimento y agua    

Índices de mortalidad y morbilidad    

Evaluación del crecimiento    

Uso de ropa y botas exclusivas    

Pediluvios en entradas    

Restricción de visitas    

Control de vehículos    

Registro de ingreso de personal    
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Pre-sacrificio    

Ayuno controlado (6–12 horas)    

Selección de aves aptas    

Manejo adecuado para evitar estrés    

Transporte en condiciones adecuadas    

Registro diario de temperatura    

Registro de mortalidad    

Registro de alimentación    

Historial sanitario    

Reportes productivos finales       
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IDENTIFICACION DEL INSTRUMENTO 

Nombre del Programa de formación: 

Buenas practicas agricola 

 

COMPETENCIA: Planear producción de 

acuerdo con sistema productivo y métodos 

técnicos. 

• Resultados de Aprendizaje:    

• Ajustar documentación de acuerdo 

con verificación y normativa. 

220601070 04 

• Aplicar criterios técnicos para la 

planeación de implementación de 

buenas prácticas agrícolas en el 

sistema productivo según normativa. 

22060107002 

• Identificar los recursos físicos, 

humanos y documentales 

requeridos para la implementación 

de buenas prácticas agrícolas según 

normativa. 22060107001 

• Verificar información de trazabilidad 

del producto de acuerdo con buenas 

prácticas agrícolas. 22060107003 

 

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE: Identificar los recursos físicos, humanos y 

documentales requeridos para la 

implementación de buenas prácticas 

agrícolas  
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SUBACTIVIDADES DE APRENDIZAJE: Aplicar criterios técnicos para la 

planeación de implementación de buenas 

prácticas agrícolas en el sistema 

productivo 

 

Evidencia Conocimiento  Desempeño       X Producto  

 

DATOS DEL APRENDIZ 

NOMBRE APELLIDOS 

        
VARIABLES / INDICADORES CUMPLIMIENTO OBSERVACION 

      

Planificación y manejo del cultivo SI NO   

Se selecciona un terreno apto (sin 

contaminación previa) 
       

Se realiza análisis de suelo periódicamente 
       

Se usan semillas certificadas o de buena 

calidad 
       

Se implementa rotación de cultivos       

Se llevan registros de siembra y producción 
       

Manejo del agua       

El agua de riego es de buena calidad (sin 
contaminantes)       

Se evita el uso de aguas residuales sin 
tratamiento       

Se protege la fuente de agua (pozos, ríos, 

reservorios) 
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Se controla el sistema de riego (goteo, 

aspersión, etc.) 
 

Uso de fertilizantes       

Se aplican según análisis de suelo       

Se almacenan correctamente (secos, 

ventilados, etiquetados) 
       

Se registran las aplicaciones (fecha, dosis, 

producto) 
       

Se evita la sobredosificación       

Manejo de plagas y enfermedades 

    

Se aplica Manejo Integrado de Plagas (MIP) 

    

Se monitorean regularmente los cultivos 

    

Se priorizan métodos biológicos o culturales    

Se usan plaguicidas autorizados y en dosis 

correctas 

    

Se respetan los periodos de carencia    

Uso seguro de agroquímicos    

El personal usa equipos de protección 
personal (EPP)    

Los productos están registrados y 
autorizados    

Se siguen las instrucciones de la etiqueta 
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Se almacenan en lugares seguros y 
señalizados    

Se eliminan envases correctamente (triple 
lavado)    

Salud, seguridad y bienestar del trabajador    

Cosecha y postcosecha 

    

Se utilizan herramientas limpias y 
desinfectadas    

Se evita el contacto del producto con el 
suelo    

Se realiza selección y clasificación adecuada    

Se usan envases limpios y en buen estado    

Se almacena en condiciones adecuadas 
(temperatura, humedad)    

Manejo de residuos 

    

Se separan residuos orgánicos e inorgánicos 

    

Se realiza compostaje cuando es posible 

    

Se eliminan correctamente los residuos 

peligrosos 

    

Se evita la quema de residuos    

Trazabilidad y registros 

    

Se llevan registros de todas las actividades    

Se puede identificar el origen del producto 

    



                                                                                                                        

 

 

GFPI-F-135 V04 
 

Se documentan insumos utilizados    

Se tienen registros de ventas y distribución 

    

Protección del medio ambiente 

    

Se conservan áreas de protección (bosques, 

riberas) 

    

Se evita la contaminación del suelo y agua 

    

Se promueve la biodiversidad    

Se controla la erosión del suelo 
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ACTA No. 01 

  TEMATICA ADESARROLLAR: Concertación de la formación a desarrollar 

 

 

CIUDAD Y FECHA 

Comunidad – unión waunam-06- 04 - 

2026 

HORA INICIO: 

3-40pm 

HORA FIN: 

6pm  

LUGAR Y/O ENLACE: 
Comunidad unión waunam Municipio 

de medio san juan departamento del 

Choco 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

Centro de Recursos Naturales, Industria y 

Biodiversidad. Sena- Regional Choco 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

 

 Saludo de Bienvenida 
 

 Proceso de Inducción a la Formación 
 

 Definición de Horarios y Metodología a emplear durante el 
desarrollo dela formación. 

 

 Asuntos Varios 

 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Concertar el desarrollo de las formaciones en la 

Comunidad de unión waunam Municipio de m e d i o  s a n  j u a n ,  días y horarios 

a trabajar de forma presencial, metodología a utilizar en los programas de formación 

denominado buenas prácticas agrícola y prácticas de manejo de la producción de 

pollos de engorde  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

 1.Saludo de bienvenida, siendo 3-.40 pm se reunió en la casa comunal de la 

comunidad indígena de unión waunam Municipio de medio san juan departamento 

del Choco, los aprendices y Yeferson Mosquera Córdoba, en calidad de instructor 

SENA Regional Choco, y algunos líderes para ultimar detalles sobre el inicio de las 

formaciones en buenas prácticas agrícola y prácticas de manejo de la producción 

de pollos de engorde. 

 

Se dio inicio a la reunión por parte del instructor, durante el uso de la palabra se 

explica la importancia del programa CAMPESENA  los objetivos propuestos en el 
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desarrollo de las formaciones, acto seguido, se procede a realizar el proceso de 

inducción de la formación. Con Fichas N.º 3483835 –3483843-3483868- 3483881 

Se hace una breve explicación sobre el objetivo del programa CAMPESENA 

duración del programa de formación a desarrollar, beneficios que obtienen los 

aprendices, productores y emprendedores, al participar de cursos orientados bajo 

los lineamientos del programa, Metas que se deben alcanzar entre otros. 

 

En ese orden de idea tomo la palabra MILVER ISMARE líder y gobernador de la 

comunidad y aprendiz de unos de los programas de formación el cual se impartirá 

en dicha comunidad, de forma muy amable y respetuosa, dio la bienvenida de la 

formación, manifestó la gran importancia que el Sena este en su comunidad 

además explico los grandes beneficios para la comunidad con mira a que los 

aprendices presentes se sientan motivados y se aprovechen las formaciones que 

se traigan a la región 

 

Se llegó a acuerdo con los aprendices, desarrollarse las formaciones de forma 

presencial de lunes a viernes respectivamente. En el horario comprendido entre las  

1pm y 6 pm para el desarrollo de las formaciones por el instructor técnico. 

 

CONCLUSIONES 

Se acordó desarrollar las formaciónes en, buenas prácticas agrícola y prácticas de 
manejo de la producción de pollos de engorde de forma teórico-práctico, para 
permitir que los aprendices se apropien con mayor facilidad de cada uno de los 
procesos requeridos en la producción agropecuaria. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS Y/O DECISIONES 

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA 

 

 

Desarrollar los cursos 

en buenas prácticas 

agrícola y prácticas de 

manejo de la 

producción de pollos de 

engorde 

 

 

  

 

 

01—04-2026 

       Al 

28-04-2026 

 

 

 

 

 

 

 

Instructor y 

aprendices 
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Finalizar la formacion 

de lunes a viernes en el 

horario comprendido de 

1 pm a 6 pm de manera 

teórico práctico 

  

Instructor y 

aprendices 

 

 

Asistir a las clases 

teórico práctico de 

manera presencial de 

lunes a viernes de 1 pm 

a 6 pm , para realizar 

las actividades 

propuestas por el 

instructor 

 Instructor y 

aprendices 

 

ASISTENTES 

(Incorporar evidencias asistentes. Ver Instructivo) 
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YEFERSON MOSQUERA CORDOBA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
BIODIVERSIDAD

01/04/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3483881 - BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.FICHA
DE APRENDIZAJE:

Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

220601070 04 AJUSTAR DOCUMENTACIÓN  DE ACUERDO CON  VERIFICACIÓN Y NORMATIVA

22060107001 IDENTIFICAR LOS RECURSOS FÍSICOS, HUMANOS Y DOCUMENTALES REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE
BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS SEGÚN NORMATIVA.

22060107002 APLICAR CRITERIOS TÉCNICOS PARA LA PLANEACIÓN DE IMPLEMENTACIÓN DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS EN
EL SISTEMA PRODUCTIVO SEGÚN NORMATIVA.

22060107003 VERIFICAR INFORMACIÓN DE TRAZABILIDAD DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

3483843 - PRACTICAS DE MANEJO EN LA PRODUCCION DE
POLLOS DE ENGORDE.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Levantar aves según guía técnica y normativa• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Page 1 of 320/04/26 12:31



01. ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS,  INSUMOS Y ÁREAS COMUNES PARA EL MANEJO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS EN
GRANJAS DE POLLOS DE ENGORDE, TENIENDO EN CUENTA PLAN DE PRODUCCIÓN, RECURSOS DISPONIBLES Y NORMAS

02. EFECTUAR ACTIVIDADES DE MANEJO EN LAS DIFERENTES ETAPAS PRODUCTIVAS DEL POLLO DE ENGORDE  DE ACUERDO
CON CRITERIOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA AVÍCOLA.

03. CONTROLAR EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE MANEJO EN LAS  DIFERENTES ETAPAS PRODUCTIVAS DEL POLLO DE
ENGORDE, SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS.

04. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE MANEJO EN LA PRODUCCIÓN DEL POLLO DE ENGORDE, DE ACUERDO
CON CRITERIOS ESTABLECIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

3483868 - BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.FICHA
DE APRENDIZAJE:

Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

220601070 04 AJUSTAR DOCUMENTACIÓN  DE ACUERDO CON  VERIFICACIÓN Y NORMATIVA

22060107001 IDENTIFICAR LOS RECURSOS FÍSICOS, HUMANOS Y DOCUMENTALES REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE
BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS SEGÚN NORMATIVA.

22060107002 APLICAR CRITERIOS TÉCNICOS PARA LA PLANEACIÓN DE IMPLEMENTACIÓN DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS EN
EL SISTEMA PRODUCTIVO SEGÚN NORMATIVA.

22060107003 VERIFICAR INFORMACIÓN DE TRAZABILIDAD DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

3483835 - PRACTICAS DE MANEJO EN LA PRODUCCION DE
POLLOS DE ENGORDE.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Levantar aves según guía técnica y normativa• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01. ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS,  INSUMOS Y ÁREAS COMUNES PARA EL MANEJO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS EN
GRANJAS DE POLLOS DE ENGORDE, TENIENDO EN CUENTA PLAN DE PRODUCCIÓN, RECURSOS DISPONIBLES Y NORMAS

Page 2 of 320/04/26 12:31



02. EFECTUAR ACTIVIDADES DE MANEJO EN LAS DIFERENTES ETAPAS PRODUCTIVAS DEL POLLO DE ENGORDE  DE ACUERDO
CON CRITERIOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA AVÍCOLA.

03. CONTROLAR EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE MANEJO EN LAS  DIFERENTES ETAPAS PRODUCTIVAS DEL POLLO DE
ENGORDE, SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS.

04. VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE MANEJO EN LA PRODUCCIÓN DEL POLLO DE ENGORDE, DE ACUERDO
CON CRITERIOS ESTABLECIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: YEFERSON MOSQUERA CORDOBA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
BIODIVERSIDAD

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 158,80

Page 3 of 320/04/26 12:31



Reporte de Inscripciones

Código Ficha 3483881

Programa de Formación BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.

Identificación Nombre Estado

CC - 1079092808 ABIMELEC SABUGARA CARPIO Preinscrito

CC - 1193520520 AMACILIA CARPIO GUATICO Preinscrito

CC - 1133684214 DAIRO GUATICO MEMBACHE Preinscrito

CC - 1004053102 DANILIA MESA GUATICO Preinscrito

CC - 11815256 DIXON CARPIO CONQUISTA Preinscrito

CC - 11815260 EDUARDO MEPAQUITO GUATICO Preinscrito

CC - 1004052753 FREIMAN PEÑA CHOCHO Preinscrito

CC - 1133684228 FRIGUELINO CHAMARRA PUCHICAMA Preinscrito

CC - 1133684216 GUSTAVO CARPIO CHAMARRA Preinscrito

CC - 1133684199 JAIMAR QUIRO CHOCHO Preinscrito

CC - 1148192154 JARLEY OPUA MEZA Preinscrito

CC - 1133685278 MARIA CARMENSA SABUGARA CARPIO Preinscrito

CC - 1003944741 SANDRA CHOCHO CHAMARRA Preinscrito

CC - 1133684239 WALTER CHOCHO CABEZON Preinscrito



Reporte de Inscripciones

Código Ficha 3483835

Programa de Formación
PRACTICAS DE MANEJO EN LA PRODUCCION 

DE POLLOS DE ENGORDE.

Identificación Nombre Estado

CC - 1133684206 ALEIDA CHOCHO CONQUISTA Preinscrito

CC - 1133684230 ARCESIO NEGRIA MOÑA Preinscrito

CC - 1010106905 CARMEN PIRAZA OSORIO Preinscrito

CC - 1010106896 CLAUDIA PIRAZA OSORIO Preinscrito

CC - 1193520765 DARCY CHIRIPUA QUIRO Preinscrito

CC - 1078688643 DAYRU MEJIA CHAUCARAMA Preinscrito

CC - 1133684331 DIANA TASCON OPUA Preinscrito

CC - 1193539125 EDILIA CARPIO GUATICO Preinscrito

CC - 1193520743 JHON CYNE CHIRIPUA PUCHICAMA Preinscrito

CC - 1077645344 LIRIANA PUCHICAMA Preinscrito

CC - 1133685057 LUCEYDA CHICHILIANO SOBRICAMA Preinscrito

CC - 1133685146 MARY YACY GUATICO ZARCO Preinscrito

CC - 26338810 OMAIRA CHOCHO ISABARE Preinscrito

CC - 1004053098 RICALDIN ZARCO CHENCARAMA Preinscrito

CC - 1133685049 YULIZA QUIRO MEMBACHE Preinscrito



Reporte de Inscripciones

Código Ficha 3483868

Programa de Formación BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.

Identificación Nombre Estado

CC - 1133684260 BALDORINO CONQUISTA NEPOQUITO Preinscrito

CC - 11815352 CARLOS JAVIER GUATICA SARCO Preinscrito

CC - 35805787 CRICELDA ISMARE CONQUISTA Preinscrito

CC - 1133684167 DANI LUZ SABUGARA ISMARE Preinscrito

CC - 1004052572 EGIDIO GUATICO DONISAVE Preinscrito

CC - 1004053154 EMILSON QUIRO CHOCHO Preinscrito

CC - 1193539128 GRACVIEL JAIME MESA GUATICO Preinscrito

CC - 1133684179 ILDA GUATICO MEMBACHE Preinscrito

CC - 1133684231 ILMARI MESA ASMACA Preinscrito

CC - 1133684233 IVER CHOCHO QUIRO Preinscrito

CC - 94441127 JESUS JIMENIO MESA QUIRO Preinscrito

CC - 11815259 JOSE NELSON MESA QUIRO Preinscrito

CC - 11708730 ROBINSON MESA AZMACA Preinscrito

CC - 11707684 WILLER YOANNY MORENO MURILLO Preinscrito



Reporte de Inscripciones

Código Ficha 3483843

Programa de Formación
PRACTICAS DE MANEJO EN LA PRODUCCION 

DE POLLOS DE ENGORDE.

Identificación Nombre Estado

CC - 1133684218 ANGIE GUATICO QUIRO Preinscrito

CC - 1193590415 ARGIRO GUATICO CONQUISTA Preinscrito

CC - 1133684162 ASTERIO GUATICO ZARCO Preinscrito

CC - 1149444729 DALISA CHIRIPUA WATICO Preinscrito

CC - 1133684175 DAMARI CHIRIPUA CHOCHO Preinscrito

CC - 1077630775 DELINA PUCHICAMA CHAMARRA Preinscrito

CC - 26338804 ESMILIA CHIRIPUA QUIRO Preinscrito

CC - 1004052574 EVILA CHIRIPUA CHOCHO Preinscrito

CC - 1193520511 INELSA GUATICO CHIRIPUA Preinscrito

CC - 35698164 MELY QUIRO MEMBACHE Preinscrito

CC - 1076323851 MILBERTH GUATICO PEÑA Preinscrito

CC - 11637068 NELSON ISMARE MEMBACHE Preinscrito

CC - 1004052735 NURY GUATICO CARPIO Preinscrito

CC - 1193507829 OFELIA GUACORIZO ITUCAMA Preinscrito
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

Quibdó 07 de abril de 2026 
 

PRESENTADO A:  Carmen Strella Arboleda Velásquez 
 

ORDEN DE VIAJE No: 7026 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

26/03/2026 28/03/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad) 

Choco Centro de recursos Naturales 
industria y biodiversidad 

Municipio de Medio san juan 
(comunidad la Lerma) 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Desarrollar y evaluar los procesos de formación profesional integral 
FPI de los aprendices en los programas de formación titulada y complementaria en el marco de la 
estrategia CampeSENA bajo las fichas N°3464044 - 3464041 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Desplazamiento desde Quibdó – Istmina -comunidad la Lerma 
2. Concertación de horario de clase con los Aprendices y líderes de la comunidad del Municipio 
3. Inducción a los aprendices sobre el programa de formación. 
4. Desarrollo de la formación concerniente a los cursos en manejo agroecológico de suelos y 

practicas de manejo en la producción de pollos de engorde 
5. Visitas a parcelas de cultivos de plátano, y caracterización de suelos cercanos de la comunidad 

de la Lerma 
6. Desplazamiento regreso desde la comunidad de la Lerma – Istmina - Quibdó 

 
 

RESULTADOS:  

1. Se hizo la concertación del horario de clases y de las actividades a desarrollar, con los 
aprendices  

2. Se realizó inducción a los aprendices donde se les dio a conocer las políticas del Sena y del 
programa CampeSENA 

3. Se socializo todo lo relacionado con las formaciones 
4. Desarrollo de las actividades relacionadas con los cursos en manejo agroecológico de suelos y 

practicas de manejo en la producción de pollos de engorde 
 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo 
correspondiente en este Informe 

1. Registro fotográfico  
2. Listados de asistencias 

 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Desplazamiento desde   
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Quibdó – Itsmina -- comunidad 
de la Lerma 
Concertación de horario de clase 

con los Aprendices y líderes de la 

comunidad del Municipio 

 
Instructor y Aprendices 

 
26/03/2026 

Inducción a los aprendices sobre 
los programas de formación 

Instructor y Aprendices 26/03/2026 

Desarrollo de las formaciones 
concerniente a los cursos en 
manejo agroecológico de suelos y 
prácticas de manejo de la 
producción de pollos de engorde 

Instructor y Aprendices 27/03/2026 

Socialización a los aprendices de 
los programas de formación  

Instructor y Aprendices 27/03/2026 

Visitas a parcelas de cultivos de 
plátano, y caracterización de 
suelos cercanos a la comunidad 
de la Lerma 

Instructor y Aprendices 28/03/2026 

Desplazamiento regreso desde la 
comunidad de la Lerma – Istmina 
- Quibdó 

Instructor 28/03/2026 

CONCLUSIÓNES: 
 Concertamos un horario adecuado para el desarrollo de las formaciones y las actividades a 

realizar 
 Se realizó inducción a los aprendices donde se les dio a conocer las políticas del Sena y del 

programa CampeSENA 
 Se realizaron las actividades concernientes a los programas a desarrollar 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Yeferson Mosquera Córdoba 
 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinadora Académica Yilse Aleida Ruiz Carrillo  
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

Actividad: Reunión de concertación del horario de clase con los aprendices e inducción  

Fecha: marzo de 2026 

Lugar: Espacio abierto de la comunidad 

 Logros: Concertación del horario de clases para el desarrollo de la formacion 
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Actividad: Desarrollo de las formaciones concerniente a los cursos en manejo agroecológico de 

suelos y prácticas de manejo de la producción de pollos de engorde y el programa Campe SENA 

Fecha: marzo de 2026 

Lugar: Institución educativa 

Logros: Adquisición de conocimiento relacionado en el manejo agroecológico de suelos y prácticas 

de manejo de la producción de pollos de engorde y el programa de CampeSENA y las políticas del 

Sena 
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Tema: Visitas a parcelas de cultivos de plátano, y caracterización de suelos cercanos a la 
comunidad de la Lerma 
Fecha: marzo de 2026 
Lugar: Fincas de cultivos de musaceas 
Logros: Adquisición de conocimiento relacionados con la realización de labores culturales al cultivo 

de musáceas y caracterización de suelos con base en recomendaciones técnicas. 
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Listado de asistencia concerniente a la actividad 
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Listado de asistencia concerniente a la actividad 
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Listado de asistencia concerniente a la actividad 
 

 
 





Cedula
Lugar de 

Expedicion
Nombre Funcionario/ Contratista Cargo / Labor Salario/ Honorarios

Numero Contrato    y 

/ Fecha

No. De Cuenta/          

Tipo/Banco
No. De CDP Objetivo del Desplazamiento

Lugar 

Desplazamiento - 

Departamento

Lugar 

Desplazamiento - 

Municipio

Fecha Salida Fecha Llegada

No. De 

Dias de 

Desplazam

iento

TIPO DE 

TRANSPORTE

Gastos de Transporte 

Aereo/  

Terrestre/Acuatico

Otros Gastos 

Transporte entre 

Terminales

Otros Gastos ( 

Combustible,)

11806357  QUIBDO
YEFERSON MOSQUERA 

CORDOBA
INSTRUCTOR  $           5.493.839 

 

CO1.PCCNTR.9117

371-5/03/2026 

 

578394496/AHO

RRO/BANCO 

BOGOTA 

CDP4426 

VIATICOS 

TITULADA 

CAMPESENA

Desarrollar y evaluar los procesos 

de Formación Profesional Integral 

(FPI) de los aprendices, en los 

programas de formación titulada y 

complementaria en el marco de la 

 CHOCO 
 C  : MEDIO SAN 

JUAN 
26/03/2026 28/03/2026 2,5 TERRESTRE 70.000$                  53.096$            

      . . -$                             

      . . -$                             

      . . -$                             

OTROS GASTOS DE TRANSPORTES ENTRE TERMINALES Y LA CIUDAD

AÑO 2025

Firma Firma Firma Via Aerea Ida y Regreso 151.722$                           

Nombre Nombre Nombre Via Aerea - Un Solo Sentido 75.005$                             

Solicitante Solicitante Autoriza Via Terretre - Ida y Regreso 53.096$                             

Via Terretre - Un solo sentido 26.473$                             

Traslado aéreo a otra ciudad durante la comisión 107.179$                           

Desempeño de funciones especificas 151.723$                           TIPO DE TRANSPORTE

AEREO

TERRESTRE

ACUATICO

VERSION - JH 1-2025

OBSERVACION:

CONTRATISTAS
Tabla de liquidación Gastos de viaje    Circular 3-2025-000137 de 2025

PERSONAL DE PLANTA

Gastos de Comisión Resolución No. 1-01679 de 2025

QUIBDO-MEDIO SAN JUAN-QUIBDO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

REGIONAL CHOCÓ

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD

LIQUIDACION COMISION ( Ver Resolución )DATOS COMISIONDATOS COMISIONADO

GRUPO DE APOYO  ADMINISTRATIVO MIXTO

CONCEPTO

Carmen Strella Arboleda Velasquez

Director  Regional 

FORMATO SOLICITUD DE COMISION U ORDEN DE DESPLAZAMIENTO - 2026

Yilse Aleida Ruiz Carrillo

Coordinador (a) Academico 

Deivis Cecilia Teran Moreno

 

Firmado 
digitalmente por 
Carmen Strella 
Arboleda 
Velásquez



REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 4426  de fecha 2026-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 37626 Fecha Registro: 2026-03-25 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-027-952210  CENTRO DE RECURSOS NATURALES INDUSTRIA Y 
BIODIVERSIDAD-CHOCO

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 798.241,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 798.241,00 Saldo x Obligar: 798.241,00

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 
Ciudadanía 11806357 Razón Social: YEFERSON  MOSQUERA CORDOBA Medio de Pago: Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Número: 578394496 Banco: BANCO DE BOGOTA Tipo: Ahorro Estado: Activa

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 35896873 Nombre: CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELAZQUEZ Cargo: DIRECTOR REGIONAL CHOCO

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de 
Registro: Genera Viáticos: Si Num. Solicitud de 

Comisión: 7026 Número: COM 7026 Tipo: OTROS Fecha: 2026-03-25

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

952238  CENTRO DE 
RECURSOS NATURALES 
INDUSTRIA Y 
BIODIVERSIDAD-CHOCO -
FORMACIÓN 
PROFESIONAL ECONOMÍA 
CAMPESI

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL 
INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE 
LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y 
POPULARES EN COLOMBIA   
NACIONAL

Nación 10 CSF FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL VALOR 
OPERACIÓN VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

798.241,00 0,00

Total: 798.241,00 0,00 798.241,00 798.241,00

Objeto: VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJE AL INTERIOR FORMACIÓN PROFESIONAL-DESARROLLAR Y EVALUAR PROCESOS FPI APRENDICES, EN PROGRAMAS FORMACIÓN TITULADA Y COMPLEMENTARIA 
ESTRATEGIA CAMPESENA, FICHA 3464047-3464041

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-027-952210 CENTRO DE RECURSOS NATURALES, 
INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN 
CSF

2026-03-25 798.241,00 798.241,00 NINGUNO

Usuario Solicitante:

Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante:

CENTRO DE RECURSOS NATURALES 
INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO

Fecha y Hora Sistema: 25/03/2026 12:00:00 p. m.

36-02-00-027-
952210

MHlimedina LILIANA  MEDINA Compromiso Presupuestal de Gasto – 
Comprobante.
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FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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Firmado digitalmente por Paola 
Andrea Aranda Santiago 
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